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创新创业学院

2020-2021 学年本科教学质量报告

一、学院概况

2018年 1月学校成立了创新创业学院，负责全校大学生创新创业教育和实践工

作，协调开展各类大学生创新创业活动。创新创业学院下设就业创业指导教研室，

负责全校就业创业类课程的课程建设、教学组织和师资培训工作。

二、本科教育基本情况

创新创业学院就业创业指导教研室本科教育共开设 2门通识教育必修课程：《就

业指导》和《创业基础》，授课对象是所有全日制本科专业学生。

三、师资与教学条件

创新创业学院就业创业指导教研室现有专兼职教师 37人，其中具有高级职称的

教师 15人，占教师的比例为 41%；具有中级职称的教师 18人，占教师的比例为 49%；

具有研究生学位（硕士和博士）的教师 19人，占教师的比例为 51%。2020-2021学

年组织教研室老师参加校外培训 18人次。

学校创新创业中心建筑总面积达 5300多平方米，中心拥有综合服务大厅、 32

个项目工作室、64卡位的开放工位联合办公区、40卡位的电商实践区、542座的电

影院和创新创业大讲堂、可容纳 90人的路演大厅和创意激发中心、以及创新创业实

训室、创客咖啡、创客工位等；中心为入驻团队还设有创新创业实训、软件支持、

电商运营、文创设计和文印等五个服务功能中心；中心设有招生就业创业综合服务

大厅，建有创新创业学生社团，鼓励学生在实践中自我服务、自我管理、自我成长，

为创业者提供“一站式”创业服务；同时指导帮助创业学生积极申请、落实国家的

税费减免、小额贷款、创业（帮扶）补贴、求职创业补贴、创业培训补贴等相关政

策优惠。创新创业学院为 2020 届毕业生办理求职创业补贴 734 人，共计补贴金额

146.8万元；为 2021届毕业生办理求职创业补贴 612人，共计补贴金额 122.4万元。

2020 年创新创业学院经费支出总额为 31.0918 万元，其中教师外出培训费用

1.9981万元，“互联网+”大学生创新创业大赛费用 2.118万元，购买教辅图书和印

制指导手册费用 1.3048万元，大学生创新创业训练计划资助费用 20.4731万元，其

他费用支出 5.1978万元。
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四、教学建设与改革

创新创业学院就业创业指导教研室注重课程建设，要求教师在课程内容上，力

求实践性、科学性和系统性，突出强调理论联系实际，切实增强针对性，注重实效；

在教学方法上，积极采用案例教学、小组讨论、互动体验式教学等方式，有效激发

学生学习的主动性和参与性，提高教学效果。我校《创业基础》课程入选河南省教

育厅 2021年全省高校就业创业金课名单（全省本科院校共有 11 门课程入选）。我校

2021年全省大中专院校就业创业课题获结项 1项。

创新创业学院组织开展大学生创新创业训练计划的立项结项工作，要求参与大

创计划项目的学生团队结合项目积极报名参加“互联网+”大学生创新创业大赛，赛

学结合，赛研结合，以赛促科技成果转化；对项目实施给与有力经费保障，对结项

的学生给与学分认定，对参与的指导老师给与工作量认定奖励。2020年大学生创新

创业训练计划资助经费 20.4731万元，指导教师奖励 1.36万元。编制《2020年国家

级大学生创新创业训练计划项目年度进展报告》，并在国家级平台上进行数据填报提

交。

五、专业培养能力

创新创业学院就业创业指导教研室面向全校全日制本科生开设《创业基础》和

《就业指导》2门课程。根据最新修订的 2019版人才培养方案，《创业基础》课程

在第三学期开课，《就业指导》课程在第六学期开课。

《创业基础》课程的教学目标：通过本课程的学习，使学生掌握创业的基础知

识和基本理论，熟悉创业的基本流程和基本方法，了解创业的法律法规和相关政策，

从而激发学生的创业意识，提高学生的社会责任感、创新精神和创业能力，促进学

生创业就业和全面发展。

《就业指导》课程的教学目标：通过本课程的学习，一方面让学生了解就业形

势与政策法规，熟悉就业手续的办理流程；另一方面帮助学生确立科学的求职心态，

增进心理调适能力，掌握相关求职技巧，维护个人合法权益，进而有效的管理求职

过程，为进入职场做好充分准备。

创新创业学院就业创业指导教研室 2020-2021学年完成 2018级本科《就业指导》

课程 4391 人的教学工作，完成 2018 级本科、2019 级本科《创业基础》课程 8909

人的教学工作。面向全体学生开展 SIYB创业培训，2020-2021学年累计参加培训学

生 3753人。

六、质量保障体系
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创新创业学院就业创业指导教研室定期开展教研例会，对就业创业教学工作进

行总结，研究教学内容，探讨教学方法，交流教学经验。教研室每学期制定开课课

程的授课计划模板、教案模板和课程档案归档模板，规范教学过程。院长和教研室

主任定期听课，对教学情况进行督查。

七、学生学习效果

创新创业学院负责组织“互联网+”大学生创新创业大赛校赛推优和带队参加省

赛、国赛工作，负责组织开展大学生创新创业训练计划的立项结项工作，负责组织

学生参加河南省大学生职业生涯规划大赛工作。

2020年我校在 “互联网+”大学生创新创业大赛获国家级铜奖 1项，获省级一

等奖 2项、二等奖 1项、三等奖 10项，学校获优秀组织奖；2021年我校在 “互联

网+”大学生创新创业大赛获国家级铜奖 2项，省级一等奖 2项、二等奖 4项、三等

奖 6项，学校获优秀组织奖。

2020年第十二届“挑战杯”中国大学生创业计划竞赛我校获国家级铜奖 1项，

获省级特等奖 1 项、金奖 1 项、银奖 7项、铜奖 14 项，我校获优秀组织奖；2021

年第十五届“挑战杯”河南省大学生课外学术科技作品竞赛我校获省级一等奖 2项、

二等奖 6项、三等奖 14项，我校获优秀组织奖。

2020年大学生创新创业训练计划项目我校获国家级立项 7项、省级立项 13项；

2020年大学生创新创业训练计划项目优秀成果奖我校获二等奖 1项、三等奖 1项；

2021年大学生创新创业训练计划项目我校获国家级立项 13项、省级立项 7项。

2020年全省大学生职业生涯规划大赛我校在分赛区复赛获二等奖 1人、三等奖

1人、优秀奖 1人。在 2020年教育部第三届“闪亮的日子--青春该有的摸样”大学

生就业创业人物事迹征集中，我校入选 1人（全省共入选 15人）。

八、特色发展

创新创业学院依托创新创业中心，分层次、分类别在全校开展实施创新创业教

育和实践：一是对全体学生进行创新创业意识唤醒和精神培养；二是对有创业意愿

的学生，结合专业教育进行创新创业规律认知和体验实践，提高能力；三是对实施

创业学生进行创业实践扶持。

创新创业中心立足创业与专业教育共融、教师与学生同创的理念，积极引导专

业课教师从注重专业知识传授向注重创新精神、创业意识和创新创业能力培养转变，

成立在职教师企业创新创业联盟、校友企业创新创业联盟和在校大学生创新创业社

团联盟等，形成全员参与、师生共创的氛围。截止 2021年 8月，创新创业中心入驻
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项目 26项。

九、需要解决的问题

存在的不足：一是教师参与大学生创新创业积极性低、指导水平低；二是各二

级学院结合本学科本专业开设的专创融合课程少，对学生的创新创业能力提升作用

有限。

改进的措施：一是健全创新创业教育方面的奖励激励机制，加大对教师的培训；

二是逐步探索二级学院如何在专业教育的基础上，来开展“专创融合”的课程体系

建设，从而达到两者的有机融合。
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